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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 18249
PERIODO 2015

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DE SAN JUAN
RUC: 1260032770001

REPRESENTANTE LEGAL s RAUL ERNESTO CARANDANA GUERRERO
FUNCION: ) FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

IPCION DE LA COBERTURA

Circuitos 1 LA PARROQUIA SAN JUAN CONSTA CON 18.427 HABITANTES APROXIMADAMENTE EN ZONA URBANA Y RURAL.

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N.- DE

UNIDADES VERIFI

NACIONALIDADES O PUEBLOS INK AL MEDIO DE CACION

R .DQUIA 1 12475 12475

7895
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLIT}

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO 0
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO 0
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO 0
IN;PLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO 0

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION
DF POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

& )JORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO sl http://somberospuebloviejo.gob.ec/noticias.php

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUME

) DE MEC(

D ADO EN LA PAG. WEB DE LA
IMPLEMENTADC

ANISMOS AL MEDIO DE VERIFICA
E i

EL ANO I

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0
OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



FASE 0

FASE 0

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FAcc 3

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTE
CIUDADANOS RECIBIDOS:

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS:

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTA

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

CURSO DE RRHH

s

S|

Sl

SI
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Sl

Sl

S

Sl

sl

EN BASE A LO DISPUESTO POR EL CPCCS EN EL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
CORRESPONDIENTES AL 2015; SE PROCEDIO A
DESIGNAR LA SERVIDORA RESPONSABLE DEL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS Y LA
RESPONSABLE DE SUBIR LA INFORMACION DE LA
MATRIZ A LA PAGINA DEL CPCCS A LA SRA. EGDA.
LESLYE JENNIFER LANDIVAR ORTIZ.

EL PERSONAL COORDINA ACCIONES PARA QUE
CADA DEPARTAMENTO TENGA UN CONSOLIDADO
DE LA INFORMACION DEL ANO 2015.

SE EVALUO LA INFORMACION DE LAS GESTIONES
REALIZADAS OBTENIDAS EN CADA
DEPARTAMENTO

CONSOLIDAMOS LA INFORMACION EN EL CUAL
PROCEDIMOS A LLENAR EL FORMULARIO.

LLENAMOS CADA ESPACIO QUE INDICA EL
FORMULARIO PARA DAR A CONOCER A LA
CIUDADANIA DE LAS GESTIONES REALIZADAS DE
LA INSTITUCION.

E REALIZO LA SOCIALIZACION PROCEDIENDO A
DETERMINAR LA CONCILIACION DE LA
INFORMACION DE LAS GESTIONES DE LOS
DEPARTAMENTQS DE LA INSTITUCION POR PARTE
DE LOS RESPONSABLES DE CADA AREA, DONDE
SE DIO LA APROBACION DE DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

SE DIO A CONOCER POR MEDIO DE LA PAGINA DE
WEB Y FACEBOOK DE LA INSTITUCION,

REALIZAMOS EL DISENG DE LA PROPUESTA PARA
LLEVAR A CABO EL EVENTO DE LA RENDICION DE
CUENTAS, DE ACUERDO A LA CONSTITUCION EN
SU ART.85. FORMALIZAMOS LA METODOLOGIA DEL
EVENTO DE SOCIALIZACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS. EFECTUAMOS LA
AGENDA DE SOCIALIZACION DEL INFORME
PRELIMINAR

NUESTRO OBJETIVO PRINCIPAL FUE LA GARANTIA
DE UNA EFECTIVA PARTICIPACION CIUDADANA EN
EL EVENTO DE LA RENDICION DE CUENTAS,
MEDIANTE LA RETROALIMENTACION AL INFORME
PRELIMINAR POR PARTE DE LOS Y LAS
ASISTENTES AL EVENTO DE LA SOCIALIZACION Y
TRABAJO EN GRUPO

SE REAL|ZO EL DIA JUEVES 25 DE FEBRERO DEL
2016 A LAS 15H00 PM, EN LA COMPANIA BOMBERIL
N2 SAN JUAN

SE CUMPLIO CON LO PLANIFICADO,

SE REALIZA EL INFORME POR MEDIO DEL SISTEMA
DEL CPCCS

GESTIONAR PARA UNA COMPARNIA NUEVA EN SAN JUAN NUEVO
ADQUIRIR UNA UNIDAD DE RESCATE
OBTENER MATERIALES NECESARIOS PARA CUALQUIER EMERGENCIA

TENER UNIFORME PERSONAL RENTADO Y VOLUNTARIO
CAPACITACIONES

ADQUIRIR EQUIPOS INFORMATICOS

ADQUIRIR HERRAMIENTAS DE TRABAJO

REALIZAR CHARLAS A LA COMUNIDAD

MEJORAR LAS INSTALACIONES PARA COMODIDA DEL PERSONAL

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

25/02/2016

20 fa Rendicion de Cuentas ante la ciu

LINK AL MEDIO

http://fbomb: bk gob.ec/panel Iay transparecia/admin/p
anel_ley | b-anspareualupbadsﬂaseﬂsanjuan pdf

http://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_lransparecia/uploads/fase0sanjuan,pdf

http://bombercspuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley transpa sifaseldepartamentofinanciero pdf
http://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecialadmin/p
anel_ley_transparecia/uploadsifase1prevencionsanjuan.pdf

http://bomberospuebloviejo,gob.ec/panel_ley_transpareciafadmin/p
anel_ley_transparecia/uploadsffaseidepartamentofinanciera.pdf
http://bomberospueblovigjo.gob.ec/panel ley u-ansparecualadmmlp
anel_ley_{ransparecia/uploads/faseiprevencionsanjuan.pdf

http://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploadsfase01sanjuan.pdf

http://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase1departamentofinanciero.pdf
htip://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase1prevencionsanjuan.pdf

http: flbomberospueblowejo gob ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley | p p 02sanjuan, pdf

http://bomberospuebloviejo, gcb eclpanal ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/up juan, pdf

http://lbomberospuebloviejo. goh.edpanel Iey transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/upl juan.pdf

hitp://bomberospuebloviejo.gob.ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transparecia/uploads/fase02sanjuan.pdf

http: /lbomberospueblowejo gob ec/panel_ley_transparecia/admin/p
anel_ley_transpar juan,pdf

http://180,152,149,88/menu.aspx

NO, DE g

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL




DESCRIPCION DE RE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

LA COMUNIDAD
LOS CIUDADANOS QUE ASISTIERON AL SI , http://bomberospuebloviejo.gob.ec/no

EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS ticias.php

2014 SUGIRIERON EN LA MESA DE » http://bomberospuebloviejo.gob.eclley
TRABAJO N* 1 ADMINISTRACION/ _transparencia.

FINANCIERA QUE SE DEBE REALIZAR . http://bomberospuebloviejo.gob.ecipa
CONVENIOS CON EL GAD PARROQUIAL nel_ley_transparecia/admin/panel_ley
Y CANTONAL PARA OBTENER UNA _ltransparecia/uploads/gestionesjefatu
UNIDAD DE RESCATE PARA DE ESTA ra.pdf

MANERA DAR LOS PRIMEROS AWXILIOS
A LA CIUDADANIA URBANA Y RURAL.
REALIZAR LA COMPRA MEDIANTE
GESTIONES HERRAMIENTAS
NECESARIAS COMO DESTROZADORAS,
MOTO SIERRA,EQUIPAMIENTOS PARA
BOMBEROS, GATA HIDRAULICA ,
HERRAMIENTAS PARA RESCATE
VESICULAR, MANTENIMIENTO GENERAL
DEL VEHICULO, INCREMENTAR EL
PERSONAL BOMBERO, EQUIPO DE
BUCEO, EQUIPOS DE RESCATE PARA
MATERIALES PELIGROSO0S, SE EVALUO
QUE A PESAR DE TENER EL RUC
CESADO SE HAN DADO RESPUESTA
INMEDIATA A LA CIUDADANIA.LA
PARTICIPANTES EN EL EVENTO EN LA
MESA #2 CAMPANA DE PREVENCION
SOLICITARON CAMPANAS DE
CAPACITACION A LOS CIUDADANOS
DEL ARE URBANA Y RURAL EN
ESPECIAL EN LA TEMPORADO
INVERNAL. COMPANA DE
CAPACITACION SOBRE EL USO
AD”~UADO DEL GLP A LOS LIDERES

C  NITARIOS, LOS CUALES

MU+ IPLICARAN SUS CONOCIMIENTOS
AL SECTOR. CAMPANA SOBRE
PRIMEROS AUXILIOS USO Y MANEJO DE
EXTINTORES Y EVACUACION A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
CAMPANAS DE MANIPULADOR DE
PRODUCTOS TOXICOS QUE UTILIZAN
LAS EMPRESAS AGRICOLAS . MESA DE
TRABAJO N° 3 SUGIEREN
CAPACITACIONES BARRIALES, MANEJO
DE EXTINTORES, SOLICITARON QUE
VISITEN A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS QUE REALICEN CHARLAS
A NINOS Y PADRES DE FAMILIA,
PRIMEROS AUXILIOS,PREVENCION DE
CONTRA INCENDIOS, USO Y MANEJO
DE EXTINTORES, MOVILIZACION Y
TRASLADO.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

POREENTAJE DEL
PPT PAUTAJE |
| PA

PORCENTAJE DEL PPTO

RADIO 0 o 0 0
PRENSA 0 0 0 0
TELEVISION 0 0 0 0
ME..JS DIGITALES 0 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFIC

hitp://vomberospuebloviejo.gob.ec/ley_transparencia.php

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP S|

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE sl http://bomberospuebloviejo.gob.ec/ley_transparencia.php
VERIFICACION ESTABLECIDO EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacidn de polfticas publicas:

LINK AL MEDIO DE VERIF CICN F ( A PAG. WEBDE LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV http://bomberospuebloviejo.gob.ec/noticias.ph

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ESTUDIANTES, AUTORIDADES DE = PREVENCION ALINEADO A
DIFERENTES INSTITUCIONES, i : : w2 LA VISION INSTITUCIONAL

SERVIRY PROTEGER A LA CIUDADANIA SE DESARROLLO CAPACITACION A MODELO DE GESTION DE
i RiF ON
LAE
1 INCREMENTAR LA CULTURA  COMUNIDADES Y DEMAS

ORGANIZACION - INFORMES

DE PREVENCION A LA
CIUDADANIA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: '

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:



E USO EFICIENTEMENTE DEL PRESUPUESTO  §81.538,93 $91.160,44 111,80 % htip:/lbamberos .
CUMPLIENDO CON LOS PAGOS AL PERSONAL Bpar ipanel_loy_
PUNTUAL Y DEMAS GASTOS, W““W"W‘P“'

TOTAL: $ 81.539,93 $91.169,44 111,800563731536

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL: o

TE PLANIFICADO | G4 c EJECUTADO NVERSIC SION = IECUCION PRESUF

§91,169,44 §$26.413,54 $ 27.560,00 $0.00 $0,00 30,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPC DE CON

INFIMA CUANTIA jo.gob.ecNay cia,php

$0,00

NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR




Gmail - CPCCS INFORME RENDICION DE CUENTAS https://mail.google.com/mail/w/0/?ui=2&ik=1450afe159&view=pt&s...
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M Gmall Bomberos San Juan <bomberosanjuan@gmail.com>

CPCCS INFORME RENDICION DE CUENTAS

1 mensaje

rendiciondecuentas@cpccs.gob.ec <rendiciondecuentas@cpccs.gob.ec> 25 de marzo de 2016, 0:54
Para: BOMBEROSANJUAN@gmail.com, LESLYENIFERLANDIVAR@gmail.com

Ha concluido el proceso de Informe de Rendicion de Cuentas

Fecha: 25/03/2016
Hora: 00:54:28

NOTA: Favor no responder este mensaje que ha sido emitido automaticamente por el sistema de
Rendicion de Cuentas del CPCCS

28/03/2016 14:36



